
CIERRE 

Y PRÓXIMOS PASOS
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OBJETIVOS 
DE LA 
CAPACITACIÓN

1.

2.

3.

4.

5.

Mejorar los conocimientos del supervisor de la gestión 
de casos sobre la importancia y las funciones 
de la supervisión y la orientación.

Fomentar el uso de modelos de buenas prácticas 
y herramientas para la supervisión.

Revisar y practicar competencias de supervisión 
y orientación utilizando herramientas de supervisión.

Promover el cuidado y bienestar del equipo.

Desarrollar planes de acción de supervisión realistas.



REPASO Y PRÓXIMOS PASOS 

• Revisión de Planes de Acción de Supervisión 
• Materiales para los Participantes en Memoria USB
• Certificados 
• Talleres de Seguimiento, Orientación y Tutoría, 

Visitas de Campo



ACTIVIDAD FINAL DE CIERRE
SOMOS UNA COMUNIDAD DE PRÁCTICA



CIERRE 

Tests Posteriores
Evaluaciones 
Certificados



¡GRACIAS!
Foto: Alaa Ghosheh, UNRWA




	CIERRE ��Y PRÓXIMOS PASOS
	Slide Number 2
	OBJETIVOS �DE LA CAPACITACIÓN
	REPASO Y PRÓXIMOS PASOS 
	ACTIVIDAD FINAL DE CIERRE�SOMOS UNA COMUNIDAD DE PRÁCTICA
	CIERRE 
	¡GRACIAS!
	Slide Number 8

